
 
 
 

 
Signataire de l’engagement de progrès des Industries Chimiques 
et certifiée ISO 9001/V2000, la société TIMAC (Agrofourniture, 
200 M€ de CA, 700 personnes, 4 sites de production), filiale du 
Groupe ROULLIER, conçoit, fabrique et commercialise des 
solutions techniques innovantes en fertilisation et zootechnie. 
 

 
 
Nous recrutons pour notre siège basé à Saint Malo un(e) : 
 
 

 
INFIRMIER ANIMATEUR / FORMATEUR SANTE AU TRAVAIL (H/F) 

 
 
 
Directement rattaché au Coordinateur Qualité, Hygiène, Sécurité et Environnement, 
votre mission principale sera d’assurer les actions de formation et de sensibilisation 
en santé-sécurité pour tous les collaborateurs de la société (siège, usines et réseaux 
commerciaux). Dans ce cadre, vous serez amené à participer aux réunions du Comité 
Sécurité Industriel ainsi qu’à celles du CHSCT à Saint Malo et ponctuellement sur nos 
sites de Nantes et Tonnay-Charente.  
 
Vous aurez également pour missions complémentaires :  
 

- D’assurer sur Saint Malo les soins d’urgence, la gestion de la prise en charge 
des blessés, le suivi des postes adaptés ; de participer à l’analyse des causes 
des accidents 

- D’assister la médecine du travail dans ses actions en milieu du travail (étude 
de risques, analyses et aménagements de poste…) 

 
Déplacements fréquents à prévoir dans les usines de Nantes (44) et Tonnay-
Charente (17) ainsi qu’au sein des délégations commerciales régionales dans toute la 
France. 
 
Détenteur(rice) du diplôme d’Etat d’Infirmier(e), impérativement complété d’une  
spécialité « Santé au travail » attestée par un diplôme reconnu, vous justifiez de 3 
ans d’expérience minimum en milieu industriel. Votre disponibilité ainsi que votre 
pédagogie vous permettront de réussir sur ce poste. 
La possession du monitorat en secourisme serait un plus. 
 
Votre candidature (CV, lettre de motivation et prétentions)  est à retourner à :  
TIMAC – Emilie JARNIGON - Réf AFST 15/08 - 27 avenue F. Roosevelt BP 158 35408 
ST MALO cedex ou par e-mail : recrutementRH@roullier.com. 
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