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- LeS IeXies, origine
e

~ o Transposition en droit francais de Ia
< directive communautaire n° 89/391 du 12
~ juin 1989

‘~ - accord refondation sociale du 13.12.2000)
p
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Les TEXTES
Loi du 17 janvier 2002(art 193)
complétant et modifiant e code du travail-art L 241-2

4 . « afin d’'assurer 1amise en euvre des competences
medicales.technigues et organisationnelles nécessaires ala
préevention des risques professionnels et a | 'amelioration des

4 conditions de travail ,les services de sante au travail font appel.en
liaison avec les entreprises concernées,

Soit aux compeétences des caisses régionales d 'assurance maladie
e I’'opphtp,ou des associations regionales du reseau de 1’anact

,S0it a des personnes ou a des organismes dont les competences
dans ces domaines sont reconnues par les caisses regionales
d’'assurance maladie ou par ces associations régionales i

’ V & - V & V & V & ] V & ’
(t1’appel aux competences vise au precedent alinea s ‘efiectue dans des
- - - b ’- y 4 -
conditions garantissant les regles d’independance des professions
y & ] ,- V & - - v
medicales et | '‘independance des personnes ou organismes associes
y 4 - y 4 4 - ’ V &
et determinees par decret en conseil d’etat n
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Wy Les TEKTES
< Loi du 17 janvier 2002[art 190)

' ~ modification de |'art 1200-6 (rle de I'anactl
4,

Sudrannuyeriesidéemarchesid’entreprise en
< matiere d’evaluation et de prevention tes
risfues professionnels.enlienaveciamerecine
i travail etles autres organismes
CONcernes,l apporter un appui methodologigue
envie te favoriserune timmnutionde
I’exnosition des salariés aux risgues parune
approche organisationnelie et de faciliter
I'implication de/l ensemble tes acleurs
concernes fdanscetie demarchen
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Les TENTES
' ~ DECRET N° 2003-546 du 24 juin 2003

<'~ s-1esserices de santé au travaillautonomes ol

interentreprisesl fontapnelaux competences
4~ d’unintervenant en prevention des risgues
<«

professionnels QUI PEUT ETRE:

| ) &lne personne employee parl entreprise oil le
~ SIE et qui'est « hahiliteen

< & soitles.cram,oppbtp/on aract
~ % Soit fles personnes ou organismes dont Ies

> competences enmatiere deprevention des risques

professionnels sont reconnues et qui'sont vhahbilites
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DEGRET N° 2003-546 du 24 juin 2003
le concours de | IPRP est subordonne a la _,
conclusion t ‘une CONVENTION entre I’employeur ou
le presitdent du SIE

s-ellenrecise/les activites confieesal ’IPRP.les moralites
fle’exercice;les moyens misa sadisposition ainsi que les
regles garantissant son acces aux lieu de travail et
I’accomplissement de ses missions notammentlia
presentation feses propositions dans fes conditions
assiirant son indenpendance.la convention nepeut
comporierde clauses autorisant I 'intervenant a efiectuer
fies actes relevant de la competence medicale du
merecin du travail eLle cas echeant desinfirmiers
placessolls son allorite.

5 Ges conventions sont conclues apres auns soit du GEet du
chsct soit des commissions te controle
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~ DECRETN° 2003-546 tlu 24 juin 2003
i I’'intervenant en prevention des risques

' ~ professionnels il IPRP)

<4,

<

) Role: il participe dans un ohjectif exclusifde

< préventionala préservation de Ia santé etde Ia
~ securite des travailleurs eta l'amelioration fdes
< conditions e travail.
5 Le.comite fi’entreprise ou les commissions fe
< controles sont constites avanttout recrutement

Ny {2 keowiomonla s e
~ interentreprises en qualte a’'iPRP.
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~ DECRET N° 2003-546 du 24juin 2003

* = HABILITATION

Ay ) lescompétences des personnes ou organismes

~ auxquels il est fait apnel Sontreconnues parun

< jury regional regroupanties representanisie la
cram, el onnbinetde I'arack

< 5 Lejurydelivre une HABILITATION aux personnes

» puorganismes desirantexercerdes

< competences technigues ouorganisationnelles
~ ausein des services de sante au travail

4 §) 1es conditions auxnuelies doivent satisiaire les
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~ DEGRET N° 2003-946 du 24 )mn 2003
. ~ HABILITATION

o I’Habilitation d ‘une personne physigue n’estpas
'~ soumise arenouvellement

~ Q ::::}s‘:::;:::]“:;lﬂ:;le tousies v ans pour Ies

) fdemanie ardressee ala CRAMARACT.onpBiP en3
| ~ exemplaires accompagnee d un dossier fixe par

jusqu ‘en juin 04 pour permettre Ia mise en place)

4 ™ o possibilité de retraitd habilitation (e SIEle CEle
~ CHSCT.Ja commissionde controle,jle DRTEFP
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4~ DECRET N° 2003-546 flu 24juiin 2003
. I'intervenant en prevention des risques
< professionnels

.

~ & LIPRE aacces aux informations relatives aux risfues
< pouriasante et Ia securite des travailleurs ainsigu aux

~ mestres eraux activites de protection et de prevention
< necessaire al ‘accomplissement de sesmissions

5 wce droit d’acces s’exerce dans des conditions
~ garantissant Ie caractére confidentieldes données

inaiidueliesamsigque Ia protection ges

<
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4‘ Informations.liees au secret du dispositif industriel aux




DECRET N° 2003-946 du 24 juin 2003
I'intervenant en prevention des risques
professionnels (R241-1-1

A

5 Les services e sante au travail definissent
les modalites de Ia collahorationentre I’
intervenant en prevention des risyies
professionnels et le medecin dutravail.

5 Le medecin dutravail recoit
communication des informations relatives
a 1a sante au travail recueillies par
I'intervenant
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